
                                                                 

 

 
гр. Пловдив, ул .” 6-ти септември” № 1 tel. 032/642 732;  e-mail:ssuvlevski@abv.bg, http://www.suvlevski.com/ 

 
 

 

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ 

           за извършените разходи и реализираните приходи  

                        за  четвърто тримесечие  на 2019 година 

 

           

         Бюджетът на СУ „Васил Левски“ гр. Пловдив за 

финансовата 2019 година е определен съгласно Решение № 277 

на МС от 2018 година за приемане на стандарти за делегирани от 

държавата дейности. Общо утвърдените разходи по бюджета на 

училището за цялата година са 3 019 924 лева. Сумата е 

утвърдена на база стандарт за издръжка на 526 ученика редовна 

форма на обучение, 286 ученика в групи общежитие, 26 

паралелки и 11 групи в общежитие.   

 

1. Анализ на собствените  приходите 

 

За периода от 01.01.2019 година до   31.12.2019 година , са 

реализирани собствени приходи от нощувки, наеми  и 

продажба на купони в размер на  136 784,00 лв.  Върху 

реализираните приходи е начислен и внесен по сметки на 

НАП Пловдив ДДС в  размер на 22 726 лв. Днакът върху 

приходите от стопанска дейност за 2019 година е 6 364 лв.  

 

         През м. Октомври, във връзка с 70 години спортно 

училище са постъпили 9850 лева дарения  под формата на 

парични средства.  

 Средствата изцяло са изразходвани за провеждане на 

мероприятията по повод годишнината на училището.            

 

Изразходвани са 10 970 лева .  
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2. Анализ на разходите по видове 

- Основно перо по което се разходват средствата от 

делегирания бюджет на училището са разходите за 

заплати и социални осигуровки.  Изразходваните 

средства към  31.12.2019 г . за заплати и осигурителни 

вноски са 2 090 695  лева. При численост на персонала 

както следва :  

- Педагогически персонал – 81 щатни бройки 

- Непедагогически персонал – 17 щатни бройки. 

- Средната брутна работна заплата за педагогическия 

персонал към 31.12.2019  е 1 453  лева  

- Средна брутна работна заплата  непедагогическия 

персонал. - 879 лева. 

- Среден годишен размер на изплатените допълнителни 

възнаграждения по повод националните празници -     

204 лева. На основание ВПРЗ в СУ „Васил Левски“ тези 

плащания са три пъти в годината. 

- Среден годишен размер на изплатените награди за 

Коледа в края на годината 662,00 лева. 

- Среден годишен размер на изплатените средства за 

СБКО, които са 3 % от фонда за основната заплата при 

реално отработено време – 252 лева на човек. 

Средствата са раздадени под формата на ваучери за 

храна. 

     През 2019 година изплатените основни трудови 

възнаграждения за цялата календарна година при реално 

отработено време са 928 047 лева. Раздадени са ваучери 

за храна за 27 200 лева, което всъщност е 2,93 % 

изплатени средства за фонд СБКО. 

 

месец Изплатени средства за 

основни трудови 

възнаграждения 

Януари 2019 69 777 лв. 

Февруари 2019 47 612 лв. 

Март 2019 95 122 лв. 



Април 2019 86 632 лв. 

Май 2019 91 517 лв. 

Юни 2019 87 207 лв. 

Юли 2019 31 050 лв. 

Август 2019 21 356 лв. 

Септември 2019 95 485 лв. 

Октомври 2019 100 847 лв. 

Ноември 2019 100 554 лв. 

Декември 2019 80 888 лв. 

ОБЩО 928 047 лв. 

                

- Изплатени са обезщетения  при пенсиониране и 

прекратяване на договори на стойност 84 853 лева. 

Възстановени от тях са 58 398 лева.  Общо разходите за 

персонала за годината са 69 % от утвърдения бюджет за 

цялата финансова година.  

 

РАЗХОДИ за ИЗДРЪЖКА 

 

- За 2019 година , изразходваните средства за издръжка са 

в размер на 425 035 лева.   Най – голям дял в тази сума 

се падат на разходите за външни услуги, където се 

отчита и предоставената храна на учениците в стола към 

училището, а именно 151 640 лева. 

- Към 31.12.2019 година завършваме с преходен остатък 

277 799 лева, от които 79 275 са средства за стипендии. 

 

Към днешна  нямаме неразплатени и просрочени задължения 

както към доставчици, така и към данъчните институции. 

 

 

 

Изготвил: 

Таня Янкова 


